Upitnik dojmova o programu pedagosko-didakti¢cko-metodickoga osposobljavanja i usavrsavanja
sveuciliSnih nastavnika i suradnika

Postovani/a,

Molimo Vas da ispunite upitnik u nastavku. Ispunjavanje upitnika sastoji se od odgovaranja na niz
pitanja, a detaljne upute o nacinu odgovaranja nalaze se u pojedinim pitanjima. Upitnik sadrzi i neka
pitanja o Vasim op¢im demografskim podacima, ali podaci o Vasem imenu, kao ni ostali podaci prema
kojima bismo Vas mogli identificirati, od Vas se nece traziti. Molimo Vas da na pitanja odgovarate
iskreno i otvoreno, jer upravo o tome ovisi vrijednost ovog istrazivanja. Procijenjeno vrijeme

ispunjavanja ankete je pet do deset minuta.
Sudjelovanje je dobrovoljno i u bilo kojem trenutku mozete odustati od ispunjavanja upitnika.

Istrazivanje provodi Odsjek za edukacijske znanosti i naobrazbu nastavnika Fakulteta hrvatskih studija

Sveucdilista u Zagrebu.

Za sve dodatne informacije o istrazivanju i/ili rezultatima istrazivanja, mozete nas kontaktirati na:

rbusljeta@hrstud.hr ili djuric@hrstud.hr.

Unaprijed Vam hvala na uloZzenom trudu i vremenu!



1. U kojoj se mjeri slaZzete sa svakom od sljedecih
tvrdniji:

NIMALO SE NE

SLAZEM

U POTPUNOSTI

SE SLAZEM

10.

11.

12.

Ocekujem da ¢e program pedagosko-didakticko-
metodickoga osposobljavanja i usavrsavanja sveuciliSnih
nastavnika i asistenata biti koristan u mom buduéem
nastavnom radu.
Imam razvijene pedagosko-didakti¢cko-metodicke
kompetencije i smatram da mi ovaj program nije potreban.
Ocekujem da ¢e program pedagosko-didakticko-
metodickoga osposobljavanja i usavrsavanja sveuciliSnih
nastavnika i asistenata biti zanimljiv.

Ovaj program doprinijet ¢e kvaliteti nastave na mom
Fakultetu.

Moj interes za sudjelovanjem u programu pedagosko-
didakticko-metodickoga i usavrSavanja sveuciliSnih
nastavnika i asistenata je visok.

Ocekujem da ¢u kroz program pedagosko-didakticko-
metodickoga osposobljavanja i usavrSavanja sveuciliSnih
nastavnika i asistenata steci vrijedno znanje i razviti korisne
kompetencije.

Pedagosko-didakticko-metodicke kompetencije uvjet su
kvalitetnog nastavnog rada u visokom obrazovaniju.
Pedagosko-didakticko-metodicke tesko se mogu stedi
obrazovanjem ako netko nije dobar nastavnik po svojoj
prirodi.

Pedagosko-didakticko-metodicke kompetencije se tesko
mogu steci obrazovanjem ako pojedinac nije motiviran biti
dobar predavac.

Pedagosko-didakticko-metodicke kompetencije su jednako
vazne kao i stru¢na znanja za predavacki rad na visokim
ucilistima.

Pedagosko-didakticko-metodicko osposobljavanje i
usavrsavanje trebali bi proci svi oni koji drZe nastavu na
visokim ucilistima bez obzira na titulu.

Trebale bi postojati radionice koje se odnose na
pedagosko-didakti¢cko-metodicko osposobljavanje i
usavrSavanje sveuciliSnih nastavnika i asistenata kako bi
sveucilisni nastavnici i asistenti bili upoznati s novinama i
inovacijama na podrucju visokoskolske
pedagogije/metodike.
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Smatram da niSta od onoga Sto ¢u cuti u okviru programa
pedagosko-didakticko-metodickoga osposobljavanja i
usavrsavanja necu koristiti u praksi.

Ne razumijem obvezu pedagosko-didakticko-metodickoga
osposobljavanja i usavrSavanja za sveuciliSne nastavnike i
asistente.

Smatram da bi pedagosko-didakticko-metodickoga
osposobljavanja i usavrSavanja sveuciliSnih nastavnika i
asistenata trebala biti zakonom propisana obveza.
Pedagosko-didakti¢ko-metodicko osposobljavanje i
usavrsavanje sveuciliSnih nastavnika i asistenata trebala bi
imati jedinstven program na razini drzave.

Uz programe pedagosko-didakticko-metodickoga
osposobljavanja i usavrSavanja sveuciliSnih nastavnika i
asistenata trebali bi postojati i razliciti krac¢i metodicki
seminari i radionice koji bi se organizirali na razini
Sveucilista.

Pedagosko-didakti¢cko-metodicko osposobljavanje i
usavrSavanje potrebno je nastavnicima u osnovnim i
srednjim Skolama, a ne nastavnicima u visokom
obrazovanju.

Smatram da izvrsno vladam predmetom/predmetima koje
predajem na fakultetu.

Uvijek sam dobro pripremljen/a za svoja
predavanja/seminare/vjezbe.

Za predavanja/seminare/vjezbe se uvijek strucno i
metodicki pripremam.

Poznajem osnovne teorije ucenja vaine za kvalitetno
odrZavanje nastave.

Znam kako prezentirati sadrzaj studentima imajudi u vidu
razli¢ite stilove ucenja.

Siguran /a sam da studenti razumiju ono $to Zelim postiéi
na svojim predavanjima/seminarima/vjezbama.

Na predavanjima/seminarima/vjezbama osvjes¢ujem
studentima vaZznost i potrebu cjeloZivotnog ucenja.
Razumijem vaZnost postavljanja ciljeva i ishoda ucenja na
razini predmeta.

Znam kako ishode ucenja na razini predmeta ostvariti na
predavanjima/seminarima/vjezbama.

Mogu navesti kompetencije koje su studenti stekli nakon
Sto su odslusali i poloZili moj predmet ili odradili
seminare/vjezbe.

Na predavanjima poti¢em aktivno i suradnicko ucenje.
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Tijekom semestra ostvarujem ishode ucenja koje sam
postavio/la na razini predmeta (koje je nositelj postavio na
razini predmeta).

Na predavanjima stvaram radnu atmosferu.

Koristim razlicéite metode i strategije kojima poti¢em
aktivnost studenata na predavanjima.

Studenti su na mojim predavanjima potaknuti na vise
kognitivne procese poput analize, sinteze, zakljucivanja,
povezivanja...

Ste€ena znanja i vjestine studenata provjeravam tijekom
predavanja.

Postignu¢a studenata vrednujem isklju¢ivo na kraju
semestra.

Vazno je vrednovati studente tijekom Citavog semestra.
Vrednujem ishode ucenja koje sam postavio/la na razini
predmeta (koje je nositelj postavio na razini predmeta).
Pripremam se za predavanje imajuci u vidu konstruktivno
poravnanje.

Smatram se vjeStim u koriStenju digitalnih alata na
predavanjima.

Digitalne alate treba u Sto manjoj mijeri koristiti u
visokosSkolskoj nastavi.

Na predavanjima koristim razli¢ite digitalne alate.

Uz pomo¢ digitalnih alata nije moguce potaknuti kod
studenata aktivnost i postizanje visih kognitivnih procesa.
Digitalni alati u visokoSkolskoj nastavi imaju vise
nedostataka nego prednosti.

Komunikacijske vjeStine predavaca vazne su za motivaciju
studenata na rad

Poznajem prikladne tehnike verbalne i neverbalne
komunikacije

Komunikacija sa suradnicima i studentima je uvijek
poticajna i konstruktivna

1. Sto biste u programu pedago$ko-didakti¢cko-metodi¢koga osposobljavanja i usavriavanja

sveuciliSnih nastavnika i suradnika ocijenili najkorisnijim?




2. Sto od onoga $to ste culi tijekom programa pedagosko-didakticko-metoditkoga osposobljavanja i
usavrSavanja nastavnika i suradnika smatrate nekorisnim?

3. Imate li prijedlog za poboljSanje programa pedagosko-didakticko-metodickoga osposobljavanja i
usavrsavanja sveuciliSnih nastavnika i suradnika?

4. O kojim temama, u okviru ovoga programa, biste Zeljeli Cuti vise?

I na kraju nekoliko opcenitih pitanja:
Spol: Zensko musko

Dob:

Fakultet:

Odsjek:

Zahvaljujemo na sudjelovanju!



